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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Έγκριση δαπάνης για το πρόγραμμα των γεωργι¬ 
κών στατιστικών έτους 2017. 

2 Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας του Δήμου Καλαμαριάς Νομού 
Θεσσαλονίκης. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθ. 410/102677 (1) 

Έγκριση δαπάνης για το πρόγραμμα των γεωρ¬ 
γικών στατιστικών έτους 2017. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 62 παρ. 2 περ. β' του ν. 4235/2014 «Διοι¬ 
κητικά μέτρα, διαδικασίες και κυρώσεις στην εφαρμογή 
της ενωσιακής και εθνικής νομοθεσίας στους τομείς των 
τροφίμων, των ζωοτροφών και της υγείας και προστα¬ 
σίας των ζώων και άλλες διατάξεις αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων» (Α’32), 
όπως ισχύει. 

β) Των άρθρων 20,66, 67, 68 και 77 του ν. 4270/2014 
«Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (εν¬ 
σωμάτωση της Οδηγίας 2011 /85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό 
και άλλες διατάξεις» (Α' 143), όπως ισχύει. 

γ)Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, όπως κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση 
της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (Α'98). 

2. Τους Κανονισμούς (ΕΚ), όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν: 

α) αριθ. 1165/2008 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2008, σχετικά με 
τις στατιστικές για το ζωικό κεφάλαιο και το κρέας και 


την κατάργηση των οδηγιών 93/23/ΕΟΚ, 93/24/ΕΟΚ και 
93/25/ΕΟΚτου Συμβουλίου (ΕΕΙ321 της 01.12.2008, σ.1), 

β) αριθ. 543/2009 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουνίου 2009, σχετικά με τις 
στατιστικές φυτικών προϊόντων και την κατάργηση των 
κανονισμών (ΕΟΚ) αριθ. 837/90 και 959/93 του Συμβου¬ 
λίου (ΕΕ Ε 167 της 29.06.2009, σ.1). 

3. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
Διατάκτες» (Α' 145). 

4. Την αριθμ. Υ29/08-10-2015 απόφαση του Πρω¬ 
θυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπλη¬ 
ρωτή Υπουργό Οικονομικών Γεώργιο Χουλιαράκη» 
(Β'2168/09.10.2015). 

5. Την αρ. πρωτ. 12311/76551/02.08.2017 απόφαση 
του Υπουργού Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων 
(ΑΔΑ: 60ΓΘ4653ΠΓ-9ΩΔ), με την οποία εγκρίνεται η 
δέσμευση πίστωσης ύψους σαράντα πέντε χιλιάδων 
ευρώ (45.000,00€) για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης 
σε βάρος της πίστωσης του Προϋπολογισμού εξόδων 
του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, 
Ειδικός φορέας 29 - 110. - Κ.Α.Ε 5256- οικ. έτους 2017 
για τη "συνέχιση και βελτίωση του προγράμματος των 
γεωργικών στατιστικών, αρμοδιότητας του ΥΠΑΑΤ, από 
τις Δ/νσεις Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής, των 
Περιφερειακών ενοτήτων, για την έρευνα εκτίμησης 
φυτικής και ζωικής παραγωγής έτους 2017", η οποία 
καταχωρίστηκε με α/α 60846 στο Βιβλίο Εγκρίσεων και 
Εντολών Πληρωμής αυτής Γενικής Διεύθυνσης Οικονο¬ 
μικών Υπηρεσιών του ΥΠΑΑΤ. 

6. Την αριθ. 289/92501 /05.09.2017 εισήγηση του προϊ¬ 
σταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσι¬ 
ών του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, 
σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 5 περ. ε' του ν. 4270/2014 
(ΑΊ43), όπως ισχύει. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κ.Α.Ε 5256, του 
Ε.Φ. 29-110 του προϋπολογισμού εξόδων του Υπουρ¬ 
γείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων για το οικο¬ 
νομικό έτος 2017, ύψους σαράντα πέντε χιλιάδων ευρώ 
(45.000,00€), για τη "συνέχιση και βελτίωση του προ¬ 
γράμματος των γεωργικών στατιστικών, αρμοδιότητας 
του ΥΠΑΑΤ, από τις Δ/νσεις Αγροτικής Οικονομίας και 
Κτηνιατρικής, των Περιφερειακών ενοτήτων, για την 
έρευνα εκτίμησης φυτικής και ζωικής παραγωγής έτους 
2017", αποφασίζουμε: 
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Τεύχος Β'3433/04.10.2017 


Άρθρο μόνο 

1. Για το οικονομικό έτος 2017 εγκρίνεται η διάθεση 
χρηματικού ποσού ύψους σαράντα πέντε χιλιάδων 
(45.000) ευρώ, για τη συνέχιση και βελτίωση του προ¬ 
γράμματος των γεωργικών στατιστικών, αρμοδιότητας 
του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, 
από τις Διευθύνσεις Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνι¬ 
ατρικής των Περιφερειακών Ενοτήτων για την έρευνα 
εκτίμησης φυτικής και ζωικής παραγωγής. Η δαπάνη 
θα βαρύνει τον ΚΑΕ 5256 «Δαπάνες Γεωργικών Στατι¬ 
στικών» του Ε.Φ. 29-110 του προϋπολογισμού εξόδων 
οικ. έτους 2017 του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης 
και Τροφίμων». 

2. Η κατανομή των ανωτέρω ποσών που αφορούν δα¬ 
πάνες μετακίνησης υπαλλήλων των Διευθύνσεων Αγρο¬ 
τικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής (ΔΑΟΚ) των Περιφε¬ 
ρειακών Ενοτήτων της χώρας, ενεργείται με απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα Αγροτικής Πολιτικής και Διαχεί¬ 
ρισης Κοινοτικών Πόρων, μετά από εισήγηση της Διεύ¬ 
θυνσης Στρατηγικού Σχεδιασμού Αγροτικής Ανάπτυξης, 
Αξιολόγησης καιΤεκμηρίωσης, σύμφωνα με τις διατάξεις 
της υποπαραγράφου Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του 
ν. 4336/2015 (Α'94) «Δαπάνες μετακινουμένων εντός και 
εκτός επικράτειας». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Οκτωβρίου 2017 
Οι Υπουργοί 

Αναπληρωτής Υπουργός Αγροτικής Ανάπτυξης 

Οικονομικών και Τροφίμων 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΟΥΛΙΑΡΑΚΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ 


Αριθμ. 62885 + 60545 + 60475 (2) 

Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίαςτου Δήμου Καλαμαριάς Νομού 
Θεσσαλονίκης. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις α) των άρθρων 1, 63, 97, 98, 214, 225, 
238, 254, 257, 258, 266, 280 και 283 του ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
(ΦΕΚ 87/Α/2010), β) του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 
«Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών υπαλ¬ 
λήλων» (ΦΕΚ 143/Α/2007), γ) των άρθρων 5 και 7 του 
ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυ¬ 
βερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 131/Α/2006), 
δ) των άρθρων 8 και 24 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» 
(ΦΕΚ 235/Α/2010), ε) του άρθρου 90, το οποίο κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α/2005) 
«Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και 
τα κυβερνητικά όργανα» που αφορούν τον έλεγχο των 


δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές 
πράξεις, στ) του π.δ. 50/2001 «Καθορισμός των προσό¬ 
ντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα» 
(ΦΕΚ 39/Α/2001), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, ζ) των 
άρθρων 28 και 28Α του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 47/Α’) «Εκδη¬ 
μοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση γραφειο¬ 
κρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση, Αποκατάστα¬ 
ση αδικιών και άλλες διατάξεις», η) του άρθρου 24 του 
ν. 4479/2017 (ΦΕΚ 94/Α') «Τροποποιήσεις του ν. 
2725/1999 (Α' 121) και άλλες διατάξεις» σε συνδυασμό 
με την αριθ. πρωτ. οικ. 22159/30.06.2017 -Εγκύκλιο 19- 
του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Οδηγίες για την 
εφαρμογή του άρθρου 24 του ν. 4479/2017 (Α' 94) -Πρό¬ 
σληψη μονίμου προσωπικού στις ανταποδοτικές υπηρε¬ 
σίες καθαριότητας των ΟΤΑ α' βαθμού και τα νομικά τους 
πρόσωπα- Παροχή των αντίστοιχων υπηρεσιών, μέχρι 
την κατάρτιση των προσωρινών πινάκων διοριστέων 
στις θέσεις αυτές.». 

2. Την αριθ. πρωτ. 14138/1505-2017 απόφαση του 
Υπουργού ΕσωτερικώνστοΦΕΚ250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./26-5-2017, 
αναφορικά με τον διορισμό του Ιωάννη Σάββα του Κων¬ 
σταντίνου στη θέση του Συντονιστή της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

3. Την αριθ. πρωτ. 53242/01.08.2013 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης (ΦΕΚ 2099/Β727.08.2013), ανα¬ 
φορικά με την έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Καλαμαριάς, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με την αριθ. 9524/02.03.2017 
απόφασή του (ΦΕΚ 909/Β720.03.2017). 

4. Την αριθ. 334/24.07.2017 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Καλαμαριάς, αναφορικά με την 
έγκριση της τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου, ως προς το μέρος 
που αφορά τη σύσταση νέων οργανικών θέσεων μό¬ 
νιμου προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών καθα¬ 
ριότητας σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 24 του 
ν. 4479/2017 (ΦΕΚ 94/Α729.06.2017), όπως και λοιπών 
επικαιροποιήσεων, διορθώσεων και τακτοποίησης των 
θέσεων προσωπικού, λόγω μετατάξεων και συνταξιο- 
δοτήσεων, που περιλαμβάνονται στο άρθρο 2: «Θέσεις 
Προσωπικού κατά κατηγορία και κλάδο» του τροποποι¬ 
ημένου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας, καθώς και 
της αριθ. 477/07.09.2017 απόφασηςτης οικείας Οικονο¬ 
μικής Επιτροπής και αντίστοιχα την αριθ. 1/14.07.2017 
απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής του Δήμου Κα¬ 
λαμαριάς, αναφορικά με το αντικείμενο του θέματος. 

5. Τη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονί¬ 
κης), που διατυπώθηκε στο αριθ. 12/13.09.2017 (θέμα 
Ημερήσιας Διάταξης 57ο) πρακτικό του. 

6. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της ανωτέρω από¬ 
φασης προκαλείται συνολική δαπάνη στον προϋπολογι¬ 
σμό του Δήμου Καλαμαριάς, ύψους 838.512,00€ ήτοι η 
ετήσια δαπάνη του βασικού μισθού του καταληκτικού 
κλιμακίου πενήντα -50- νέων θέσεων μονίμων υπαλλήλων 
(τριάντα δύο -32- θέσεις κλάδου ΥΕ και δεκαοκτώ -18- 
θέσεις κλάδου ΔΕ) ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριό¬ 
τητας καλύπτεται από τις εγγεγραμμένες στον προϋπολο- 
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γισμό πιστώσεις που αφορούν ανταποδοτικές υπηρεσίες, 
σύμφωνα μετά οριζόμενα στην υπ'αριθ. 19/22159/30-6- 
2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και κατόπιν 
της 477/07.09.2017 απόφασης της Οικονομικής Επιτρο¬ 
πής του Δήμου Καλαμαριάς, όπως και στην αριθ. πρωτ. 
30976/25-08-2017 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομι¬ 
κών Υπηρεσιών του φορέα, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας του Δήμου Καλαμαριάς Νομού Θεσσα¬ 
λονίκης, κατά τα οριζόμενα στην αριθ. 334/24.07.2017 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Καλαμα¬ 
ριάς, τη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλ¬ 
λήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης), που διατυπώθηκε στο αριθ. 12/13.09.2017 
(Θέμα Ημερήσιας Διάταξης 57ο) πρακτικό του, ως προς 
το Άρθρο 2 «Θέσεις Προσωπικού κατά κατηγορία και 
κλάδο», ειδικότερα ως προς: 

Α. την σύσταση, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
24 του ν. 4479/2017 (ΦΕΚ 94/Α729.06.2017), 

1. Μίας(1) θέσης ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου 

2. Δέκα επτά (17) θέσεων ΔΕ Οδηγών 

3. Τριάντα δύο (32) θέσεων ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 
Β. Ως προς την συνολική νεώτερη διατύπωση του άρ¬ 
θρου 2 «Θέσεις Προσωπικού κατά κατηγορία και κλάδο», 
με σκοπό την γενικότερη τακτοποίηση και αποκατάστα¬ 
ση παραλείψεων και σφαλμάτων στον ισχύοντα Οργα¬ 
νισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας, ως εξής: 

Άρθρο 2 

ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΤΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟ 
Α. ΕΙΔΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ (άρθρα 161,162,163,165 ν. 3584/ 
2007) 

1. Μία (1) θέση Γενικού Γραμματέα 

2. Δύο (2) θέσεις Δικηγόρων με έμμισθη εντολή 

3. Τρεις (3) θέσεις Ειδικών Συνεργατών- Ειδικών Συμ¬ 
βούλων 

4. Μία (1) θέση Νομικού Συμβούλου (διατάξεις Κώδικα 
δικηγόρων) 

Β. ΘΕΣΕΙΣ ΜΟΝΙΜΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1. Διοικητικό Προσωπικό 

1.1. Κατηγορία ΠΕ 

α. Κλάδος ΠΕ Διοικητικού: Δέκα έξι (16) θέσεις 
β. Κλάδος ΠΕ Οικονομικού: Πέντε (5) θέσεις 
γ. Κλάδος ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού:Τρεις (3) θέσεις 
δ. Κλάδος ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών: 
Τρεις (3) θέσεις 

ε. Κλάδος ΠΕ Μηχανικού Οικονομίας και Διοίκησης: 
Μία (1) θέση 

στ. Κλάδος ΠΕ Ψυχολόγων: Δύο (2) θέσεις 
ζ. Κλάδος ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών: Μία (1) θέση 
η. Κλάδος ΠΕ Γυμναστών: Τρεις (3) θέσεις 
θ. Κλάδος ΠΕ Οικονομικού -Λογιστικού: Μια (1) θέση 

1.2. Κατηγορία ΤΕ 

α. Κλάδος ΤΕ Βιβλιοθηκονόμων: Τέσσερις (4) θέσεις 
β. ΚλάδοςΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού: Επτά (7) θέσεις 
γ. Κλάδος ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτ/σης 
Μία (1) θέση 

δ. ΚλάδοςΤΕ Διοικητικού:Τέσσερις (4) θέσεις 


ε. ΚλάδοςΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών:Τρεις (3) θέσεις 

1.3. Κατηγορία ΔΕ 

α. Κλάδος ΔΕ Διοικητικού: Είκοσι έξι (26) θέσεις 
β. Κλάδος ΔΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών: 
Δύο (2) θέσεις 

γ. Κλάδος ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας: Τρεις (3) θέσεις 
1.4 .Κατηγορία ΥΕ 

α. Κλάδος ΥΕ Κλητήρων-Θυρωρών Γενικών Καθηκό¬ 
ντων: Τρεις (3) θέσεις 

β. Κλάδος ΥΕ Επιστατών Καθ/τας: Πέντε (5) θέσεις 

2. Τεχνικό Προσωπικό 

2.1 Κατηγορία ΠΕ 

α. Κλάδος ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών: Έξι (6) θέσεις 
β. Κλάδος ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών: Οκτώ (8) θέ¬ 
σεις 

γ. Κλάδος ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών:Τέσσερις (4) 
θέσεις 

δ. Κλάδος ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών: 
Έξι (6) θέσεις 

ε. Κλάδος ΠΕ Περιβαλλοντολόγων: Μία (1) θέση 

στ. Κλάδος ΠΕ Πληροφορικής: Μία (1) θέση 

ζ. Κλάδος ΠΕ Γεωγράφων: Μία (1) θέση 

η. Κλάδος ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών Μία(1)θέση 

θ. Κλάδος ΠΕ Χωροτακτών: Μία (1) θέση 

ι. Κλάδος ΠΕ Μηχανικών Περιβάλλοντος: Μία (1) θέση 

κ. Κλάδος ΠΕ Γεωλόγων: Μία (1) θέση 

λ. Κλάδος ΠΕ Χημικών Μηχανικών: Μία (1) θέση 

μ. Κλάδος ΠΕ Δασολόγων: Μία (1) θέση 

2.2 Κατηγορία ΤΕ 

α. ΚλάδοςΤΕ Μηχανικών: Δέκα (10) θέσεις 
β. Κλάδος ΤΕ Δομικών Έργων: Τρεις (3) θέσεις 
γ. ΚλάδοςΤΕ Σχεδιαστών: Δύο (2) θέσεις 
δ. ΚλάδοςΤΕ Πληροφορικής: Δύο (2) θέσεις 
ε. ΚλάδοςΤΕ Μηχανικών (οχημάτων): Μία (1) θέση 
στ. ΚλάδοςΤΕ Έργων Υποδομής: Μία (1) θέση 

2.3 Κατηγορία ΔΕ 

α. Κλάδος ΔΕ Δομικών Έργων: Μία (1) θέση 
β. Κλάδος ΔΕ Σχεδιαστών: Δύο (2) θέσεις 
γ. Κλάδος ΔΕ Ηλεκτρολόγων: Έξι (6) δέσεις 
δ. Κλάδος ΔΕ Μηχανοτεχνιτών: Επτά (7) θέσεις 
ε. Κλάδος ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών: Μία(1) θέση 
στ. Κλάδος ΔΕ Χειριστών μηχ/τος έργου: Δέκα (10) 
θέσεις 

ζ. Κλάδος ΔΕ Χειριστών μηχανημάτων: Μία (1) θέση 
η. Κλάδος ΔΕ Οδηγών: Σαράντα πέντε (45) θέσεις 
θ. Κλάδος ΔΕ Τεχνιτών: Δέκα έξι (16) θέσεις 
ι. Κλάδος ΔΕ Τεχνιτών Μαρμαροτεχνιτών: Τρεις (3) 
θέσεις 

κ. Κλάδος ΔΕ Χειριστών Η/Υ: Εννιά (9) θέσεις 

3. Γεωπονικό Προσωπικό 

3.1 Κατηγορία ΠΕ 

α. Κλάδος ΠΕ Γεωπόνων: Μία (1) θέση 

3.2 Κατηγορία ΤΕ 

α .Κλάδος ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας: Δύο (2) θέσεις 

3.3 Κατηγορία ΔΕ 

α. Κλάδος ΔΕ Τεχνιτών Κηπουρών: Επτά (7) θέσεις 
β. Κλάδος ΔΕ Χειριστών καλαθοφόρου: Μία (1) θέση 
γ. Κλάδος ΔΕ Συντηρητή μηχανημάτων πρασίνου: Μία 
(1) θέση 
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δ. Κλάδος ΔΕ Εγκαταστάτη-συντηρητή αρδευτικών 
συστημάτων: Μία (1) θέση 
3.4 Κατηγορία ΥΕ 

α. Κλάδος ΥΕ Εργατών κήπων: Δέκα (10) θέσεις 
β. Κλάδος ΥΕ Επιστατών: Δύο (2) θέσεις 

4. Υγειονομικό - Φυλακτικό Προσωπικό 

4.1. Κατηγορία ΠΕ 

α. Κλάδος ΠΕ Ιατρών-Παιδιάτρων: Μία (1) θέση 
β. Κλάδος ΠΕ Γενικών Ιατρών: Μία (1) θέση 
γ. Κλάδος ΠΕ Ιατρών-Ορθοπεδικών: Μία (1) θέση 
δ. Κλάδος ΠΕ Ιατρών-Καρδιολόγων: Μία (1) θέση 

4.2 Κατηγορία ΤΕ 

α. Κλάδος ΤΕ Φυσιοθεραπευτών: Πέντε (5) θέσεις 
β. Κλάδος ΤΕ Επόπτη Δημόσιας Υγείας: Μία (1) θέση 
γ. Κλάδος ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων: Δέκα πέντε (15) θέσεις 
δ. Κλάδος ΤΕ αδελφών Νοσοκόμων ή Νοσηλευτών: 
Τέσσερις (4) θέσεις 

ε. Κλάδος ΤΕ Εργοθεραπευτών: Δύο (2) θέσεις 
στ. Κλάδος ΤΕ Λογοθεραπευτών: Μία (1) θέση 
ζ. ΚλάδοςΤΕ Διατροφολόγων: Μία (1) θέση 

4.3 Κατηγορία ΔΕ 

α. Κλάδος ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων Δέκατέσσε- 
ρις (14) θέσεις 

β. Κλάδος ΔΕ Βοηθών Νηπιαγωγών: Μία (1) θέση 
γ. Κλάδος ΔΕ Μαγείρων: Οκτώ (8) θέσεις 

4.4 Κατηγορία ΥΕ 

α. Κλάδος ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας: Ενενήντα 
(90) θέσεις 

β. Κλάδος ΥΕ Φυλάκων Δέκα πέντε (15) θέσεις 
γ. Κλάδος ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών: Δύο (2) θέσεις 
δ. Κλάδος ΥΕ Βοηθών Μαγείρων: Οκτώ (8) θέσεις 

5. Προσωπικό Δημοτικής Αστυνομίας 
(ν .3731/2008) 

5.1 Κατηγορία ΠΕ 

α. Κλάδος ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας: Πέντε (5) θέσεις 

5.2 Κατηγορία ΤΕ 

α. ΚλάδοςΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας: Πέντε (5) θέσεις 

5.3 Κατηγορία ΔΕ 

α. Κλάδος ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας: Πέντε (5) θέσεις 

Γ. ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ 

1. Διοικητικό Προσωπικό 

1.1. Κατηγορία ΠΕ 

α. Κλάδος ΠΕ Ψυχολόγων: Μία (1) θέση 
β. Κλάδος Π Ε Διοικητικού:Τέσσερις (4) θέσεις 
γ. Κλάδος ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού: Μία (1) θέση 
δ. Κλάδος ΠΕ Οικονομικού-Λογιστικού: Δύο (2) θέσεις 
ε. Κλάδος ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών: 
Μία (1) θέση 

1.2. Κατηγορία ΤΕ 

α. ΚλάδοςΤΕ Βιβλιοθηκονόμων:Τρεις (3) θέσεις 
β. ΚλάδοςΤΕ Δ/κού Λογιστικού: Πέντε (5) θέσεις 
γ. ΚλάδοςΤΕ Διοίκησης ΜονάδωνΤοπ. Αυτ/σης: Μία 
(1) θέση 

δ. ΚλάδοςΤΕ Οικονομικού-Λογιστικού: Μία (1) θέση 

1.3. Κατηγορία ΔΕ 

α. Κλάδος ΔΕ Διοικητικού: Είκοσι μία (21) θέσεις 


2. Εκπαιδευτικό Προσωπικό: 

2.1. Κατηγορία ΠΕ 

α. Κλάδος ΠΕ Καθηγητών: Πέντε (5) θέσεις 

3. Τεχνικό Προσωπικό 

3.1. Κατηγορία ΠΕ 

α. Κλάδος ΠΕ Γεωτεχνικών: Μία (1) θέση 
β. Κλάδος ΠΕ Χημικών Μηχανικών: Δύο (2) θέσεις 
γ. Κλάδος ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών:Τρεις (3) θέσεις 
δ. Κλάδος ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών: 
Δύο (2) θέσεις 

ε. Κλάδος ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών: Μία (1) θέση 

3.2. Κατηγορία ΤΕ 

α. ΚλάδοςΤΕ Εργοδηγών χωρίς πτυχίο: Μία (1) θέση 

3.3. Κατηγορία ΔΕ 

α. Κλάδος ΔΕ Τεχνιτών: Μία (1) θέση 

β. Κλάδος ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας: Δύο (2) θέσεις 

4. Υγειονομικό - Φυλακτικό Προσωπικό 

4.1 Κατηγορία ΤΕ 

α. ΚλάδοςΤΕ Φυσικοθεραπευτών: Μία (1) θέση 
β. ΚλάδοςΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών: Δύο (2) θέσεις 
γ. ΚλάδοςΤΕ Αδελφών Νοσοκόμων ή Νοσηλευτών: 
Μία (1) θέση 

δ. ΚλάδοςΤΕ Εργοθεραπευτών: Μία (1) θέση 
ε. ΚλάδοςΤΕ Βρεφονηπιοκομίας:Τρεις (3) θέσεις 

4.2 Κατηγορία ΥΕ 

α. Κλάδος ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Μία(1)θέση 
Οι θέσεις αυτές καταργούνται μόλις κενωθούν με 
οποιοδήποτε τρόπο. 

Δ. ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣ¬ 
ΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

1. Προσωπικό πλήρους απασχόλησης [άρθρο 8 του 
ν. 4368/2016) Καθαρίστριες Σχολικών Κτιρίων: Τέσσερις 
(4) θέσεις 

2. Προσωρινές- Προσωποπαγείς (κατεχόμενες) θέ¬ 
σεις [άρθρα 5 του ν. 1476/1984, αρ. 2 παρ. 5 ΔΙΠΙΔ Φ 
42/24/11440/31-12-1986, αρ. 25 του ν. 1735/1987, αρ. 
5 παρ. 6 και 8 του ν. 1874/1990, αρ. 5 του ν. 2218/1994, 
αρ. 10-11 και 13 32 του ν. 2266/1994, αρ. 32 του ν. 2508/ 
1997 και αρ.1 του ν. 3320/2005, αρ. 241 και 269τουν. 3463/ 
2006, αρ. 103 ν. 3852/2010, αρ. 18 του ν. 3870/2010). 

ΠΕ Οικονομολόγων: Μία (1) θέση 
ΠΕ Κοινωνιολόγων: Μία (1) θέση 
ΠΕ Διοικητικού: Επτά (7) θέσεις 
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού: Μία (1) θέση 
ΠΕ Γυμναστών: Τρεις (3) θέσεις 
ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχ/κών: Τρεις (3) θέσεις 
ΠΕ Μηχ/γων Μηχανικών: Δύο (2) θέσεις 
ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών: Δύο (2) θέσεις 
ΠΕ Καθηγητών Φυσικής Αγωγής: Μία (1) θέση 
ΠΕ Οικονομικού: Μία (1) θέση 
ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών: Μία (1) θέση 
ΤΕ Διοικητικού: Δύο (2) θέσεις 
ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών: Μία (1) θέση 
ΤΕ Βιβλιοθηκονόμων: Πέντε (5) θέσεις 
ΤΕ Μηχ/κών Έργων υποδομής: Μία (1) θέση 
ΤΕ Πολιτικών Έργων υποδομής: Μία (1) θέση 
ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας; Τρεις (3) θέσεις 
ΤΕ Νοσηλευτών: Δύο (2) θέσεις 
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ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων: Τρεις (3) θέσεις 

ΤΕ Μαιών: Μία (1) θέση 

ΤΕ Φυσικοθεραπευτών: Δύο (2) θέσεις 

ΤΕ Ηχοληπτών: Μία (1) θέση 

ΤΕ Μουσικών: Τρεις (3) θέσεις 

ΤΕ Μουσικών μερικής απασχόλησης: Δύο (2) θέσεις 

ΔΕ Διοικητικού: Δώδεκα (12) θέσεις 

ΔΕ Δημοσιογράφων: Μία (1) θέση 

ΔΕ Εποπτών Καθ/τας: Μία (1) θέση 

ΔΕ Χειριστών Η/Υ: Μία (1) θέση 

ΔΕ Σχεδιαστών: Μία (1) θέση 

ΔΕ Δομικών Έργων: Δύο (2) θέσεις 

ΔΕ Ηλεκτρολόγων: Τέσσερις (4) θέσεις 

ΔΕ Ηχοληπτών: Δύο (2) θέσεις 

ΔΕ Τεχνιτών Οικοδόμων: Τέσσερις (4) θέσεις 

ΔΕ Οδηγών: Οκτώ (8) θέσεις 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου: Δύο (2) θέσεις 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων: Μία (1) θέση 

ΔΕ Τεχνιτών: Έξι (6) θέσεις 

ΔΕ Σχολικών Φυλάκων: Δέκα (10) θέσεις 

ΔΕ Μουσικών: Μία (1) θέση 

ΔΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών: Δύο (2) θέσεις 

ΔΕΤεχνίτης-Μαρμαροτεχνίτης: Μία (1) θέση 

ΔΕ Νοσηλευτών: Μία (1) θέση 

ΔΕ Βοηθών Φυσιοθεραπευτών: Μία (1) θέση 

ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων: Τέσσερις (4) θέσεις 

ΔΕ Μαγείρων: Μία (1) θέση 

ΥΕ Κλητήρων: Μία (1) θέση 

ΥΕ Επιστατών: Πέντε (5) θέσεις 

ΥΕ Φυλάκων: Πέντε (5) θέσεις 

ΥΕ Αποθηκάριος: Μία (1) θέση 

ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών: Δύο (2) θέσεις 

ΥΕ Εργατών: Δύο (2) θέσεις 

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας: Σαράντα τέσσερις (44) 
θέσεις 

ΥΕ Καθαριστών/Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων: 
Δώδεκα (12) θέσεις 
ΥΕ Τραπεζοκόμων: Μία (1) θέση 


Ε. ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΡΙΝΩΝ ΚΛΑΔΩΝ (ΚΑΤΕΧΟΜΕΝΕΣ) 

Εκπαιδευτικό Προσωπικό 

4.1 Κατηγορία ΠΕ 

Κλάδος ΠΕ Νηπιαγωγών: Δύο(2)θέσεις 

4.2 Κατηγορία ΤΕ 

Κλάδος ΤΕ Νηπιαγωγών (προσωρινός): Μία (1) θέση 

Οι θέσεις αυτές, όταν κενωθούν με οποιονδήποτε 
τρόπο, μετατρέπονται σε θέσεις κλάδου ΤΕ Βρεφονηπι¬ 
οκόμων σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 35 του 
ν. 2646/1998 και της οικ. Γ2/2397/17-11-1997 απόφασης 
των Υπουργών Προεδρίας Υγείας Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων. 

ΣΤ. ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣ¬ 
ΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (άρ¬ 
θρο 18 παρ. 12 του ν. 2503/1997): 

Εκατόν ενενήντα (190) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων 
Η ετήσια δαπάνη του βασικού μισθού του καταληκτικού 
κλιμακίου των προτεινόμενων θέσεων καλύπτεται από 
τις εγγεγραμμένες στον προϋπολογισμό πιστώσεις που 
αφορούν ανταποδοτικές υπηρεσίες, κατά παρέκκλιση 
της παρ.3 του άρθρου 10 του ν. 3584/2007. 

Κατά τα λοιπά ισχύει ο υφιστάμενος Οργανισμός Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας του Δήμου Καλαμαριάς, όπως δημο¬ 
σιεύτηκε μετηναριθ. πρωτ. 53242/01.08.2013 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης (ΦΕΚ 2099/Β727.08.2013), ανα¬ 
φορικά με την έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Καλαμαριάς, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με την αριθ. 9524/02.03.2017 
απόφασή του (ΦΕΚ 909/Β720.03.2017). 

Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 27 Σεπτεμβρίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 



























